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Zat. nr 2 do Regulaminu rekrutaciji i uczestnictwa w projekcie
OSWIADCZENIE O WIELKOSCI PRZEDSIEBIORSTWA

Tytut projektu: Rownos¢ Szans i Nowoczesne Zarzadzanie Podstawg Rozwoju Firm z Wojewddztwa
Podkarpackiego

Numer Projektu: FEPK.07.08-1P.01-0064/23

Okres realizacji: 01.05.2024 r. — 30.09.2025 .

Nazwa przedsiebiorstwa

AdIES (SIBAZIDA) ...vvvviiiiiiiiie e

Typ przedsiebiorstwa
Prosimy zaznaczy¢ przypadek, ktory dotyczy przedsiebiorstwa wnioskodawcy:
[1 Przedsigbiorstwo niezalezne

[1 Przedsigbiorstwo partnerskie
[ Przedsiebiorstwo zwigzane

Dane wykorzystywane do okreslenia kategorii przedsigbiorstwa

Dane te nalezy obliczyé zgodnie z art. 5 i 6 zalecenia Komisji 2003/361WE dotyczacego definicji MSP.

Roczny obrét w EURO
(prosze zaznaczy¢ wiasciwy przedziat)
Powyzej 2 min Powyzej 10 min | Liczba zatrudnionych

Rok podatkowy | \ie brzekracza2 | EURO. alenie | EURO, ale nie 0s6b (RIR)'
min EURO przekracza 10 min | przekracza 50 min
EURO EURO

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym oswiadczeniu sg zgodne ze stanem faktycznym.

Imie i nazwisko oraz podpis osoby
Miejscowos$¢, data Piecze¢ Przedsiebiorstwa upowaznionej do reprezentowania
przedsiebiorstwa

' Liczba zatrudnionych oséb odpowiada liczbie rocznych jednostek roboczych (RJR). Kazdy, kto byt zatrudniony na pefen etat w obrebie
przedsiebiorstwa lub w jego imieniu w ciggu catego roku referencyjnego, stanowi jedng jednostke robocza. Praca oséb, ktére nie przepracowaty
petnego roku, pracownikéw zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin oraz pracownikow sezonowych traktowana jest jako cze$ci utamkowe
jednostki. Przy obliczaniu liczby RJR nalezy uwzgledni¢ pracownikdw zatrudnionych na podstawie umowy o prace, wiascicieli petnigcych funkcje
kierownicze oraz wspolnikéw prowadzacych regularng dziatalno$¢ w przedsigbiorstwie i uczestniczacych w zysku przedsiebiorstwa.
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Zatacznik nr 2a do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

OSWIADCZENIE O WIELKOSCI PRZEDSIEBIORSTWA powiazanego

Tytut projektu: Rownos¢ Szans i Nowoczesne Zarzadzanie Podstawa Rozwoju Firm z Wojewddztwa
Podkarpackiego

Numer Projektu: FEPK.07.08-1P.01-0064/23

Okres realizacji: 01.05.2024 r. - 30.09.2025 .

NAZWa PrZEASIEDIONSIWA ........vuieeiiiiieiici e e
AQIES (SIBAZIDA) ...t

Dane wykorzystywane do okreslenia kategorii przedsiebiorstwa

Dane te nalezy obliczy¢ zgodnie z art. 5 i 6 zalecenia Komisji 2003/361WE dotyczacego definicji MSP.

Roczny obrét w EURO
(prosze zaznaczy¢ wlasciwy przedziat)
Powyzej 2 min Powyzej 10 min | Liczba zatrudnionych

Rok podatkowy |\ rzekracza2 | EURO, alenie | EURO, ale nie 0s6b (RIR)?
min EURO przekracza 10 min | przekracza 50 min
EURO EURO

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym oswiadczeniu sg zgodne ze stanem faktycznym.

Imie i nazwisko oraz podpis osoby
Miejscowos$¢, data Piecze¢ Przedsiebiorstwa upowaznionej do reprezentowania
przedsiebiorstwa

2 Liczba zatrudnionych oséb odpowiada liczbie rocznych jednostek roboczych (RJR). Kazdy, kto byt zatrudniony na peten etat w obrebie
przedsiebiorstwa lub w jego imieniu w ciggu catego roku referencyjnego, stanowi jedng jednostke robocza. Praca oséb, ktére nie przepracowaty
petnego roku, pracownikéw zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin oraz pracownikéw sezonowych traktowana jest jako czesci utamkowe
jednostki. Przy obliczaniu liczby RJR nalezy uwzgledni¢ pracownikdw zatrudnionych na podstawie umowy o prace, wiascicieli petnigcych funkcje
kierownicze oraz wspolnikéw prowadzacych regularng dziatalno$¢ w przedsiebiorstwie i uczestniczacych w zysku przedsiebiorstwa.




